Lista actelor necesare pentru aplicare la Programul de atragere a remitențelor în economie  „PARE 1+2”

Componenta II – suport financiar nerambursabil în baza ,,Regulii 1+1”
	Nr.
	Denumirea documentului

	1.
	[bookmark: _Hlk124854947]Documente ce justifică angajarea peste hotare( pe un termen de minim 12 luni)a lucrătorului migrant: contract de muncă/certificat de confirmare a salariului și veniturilor/patentă/ permis de muncă (cu o vechime de cel mult 5 ani).

	2.
	[bookmark: _Hlk124855035]Documente ce justifică proveniența remitențelor: dispoziție de transfer bancar/ordin de eliberare a numerarului/extras din conturi bancare/declarație vamală (cu o vechime de cel mult 5 ani).

	3.
	[bookmark: _Hlk124855001]Documentele care justifică gradul de rudenie cu lucrătorul migrant (după caz)
a) certificatul de căsătorie
b) certificatul de naștere
c) certificatul de înfiere

	4.
	Extras din Registrul Gospodăriilor Țărănești (cu actualitate de cel mult 3 luni în momentul depunerii).

	5.
	Acte ce confirmă dreptul de proprietate sau folosință: Contract de locaţiune / Contract de comodat/ Contract de arendă, Extras din Registrul bunurilor imobile, Contract de vânzare – cumpărare și altele (după caz).

	6.
	Oferte emise pe numele Solicitantului, care să conțină specificații tehnice a bunurilor/serviciilor solicitate. Notă (proces-verbal) semnată de reprezentantul legal al întreprinderii, prin care să fie justificată selectarea ofertei.

	7.
	Situațiile financiare anuale pentru ultima perioadă fiscală (prescurtate, simplificate sau complete conform Standardului Național de Contabilitate prezentate la BNS, SFS sau APL), (pentru întreprinderile ce au mai mult de12 luni de la înființare) (după caz).

	8.
	Licențe și autorizații existente la întreprindere (după caz).

	9.
	Date financiare la Formularul de participare.




